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ЦЕЛИ ПРАКТИКИ 

1 практическая подготовка к осуществлению социально-педагогической деятельности в процессе практики по 
организации летнего отдыха детей. 

   

ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

1 1. Актуализация и обогащение теоретических знаний о формах организации летнего отдыха; 

2 2. Отработка навыков использования социально-педагогических технологий в процессе организации 
летнего отдыха детей; 

3 3. Отработка практических умений и навыков организации работы с временным детским коллективом в 
различных видах оздоровительных учреждений летнего организованного отдыха детей; 

4 4. Воспитание устойчивого интереса к профессии учителя и адекватной профессиональной 
направленности; 

5 5. Формирование у студентов профессиональных умений и навыков (компетенций), необходимых для 
успешного осуществления воспитательного процесса. 

   

МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Блок.Часть Б2.О 
   

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и 
философском контекстах 

УК-7: Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной 
социальной и профессиональной деятельности 

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные 
условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том 
числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-9: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности 

ОПК-1: Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативными правовыми 
актами в сфере образования и нормами профессиональной этики 

ОПК-3: Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность 
обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями 
федеральных государственных образовательных стандартов 

ОПК-4: Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых национальных 
ценностей 

ОПК-6: Способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности, 
необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями 

ПК-2: Способен организовывать и реализовывать различные виды деятельности детей, в том числе раннего и 
дошкольного возрас, и их конструктивное взаимодействие с учетом индивидуальных особенностей развития и 
особых образовательных потребностей 

ПК-4: Способен проектировать и создавать безопасную и психологически комфортную образовательную среду в  
возрастных группах образовательной организации дошкольного образования 

   

В результате освоения практики обучающийся должен 

1 Знать: 

1.1 цели, содержание, результаты совместной и индивидуальной воспитательной деятельности обучающихся в 
соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов;технологии организации 
совместной и индивидуальной внеучебной деятельности обучающихся; приемы поддержания мотивации у 
обучающихся к совместной и индивидуальной воспитательной деятельности; 

1.2 базовые ценности национальной культуры; цели, содержание, формы, методы, средства и прогнозируемые 
результаты духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе базовых национальных ценностей; 
особенности формирования у обучающихся гражданской позиции, толерантности и навыков поведения в 
изменяющейся поликультурной среде; 

1.3 индивидуальные, возрастные и психофизиологические особенности обучающихся и воспитанников;психолого- 
педагогические технологии, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями; 

2 Уметь:   



2.1 формулировать цели, содержание, результаты совместной и индивидуальной воспитательной деятельности 
обучающихся в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов; 
применять технологии организации совместной и индивидуальной внеучебной деятельности обучающихся; 
поддерживать мотивацию у обучающихся к совместной и индивидуальной воспитательной деятельности; 

2.2 демонстрировать базовые ценности национальной культуры; формулировать цели, определять содержание, формы, 
методы, средства и прогнозировать результаты духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе 
базовых национальных ценностей; формировать у обучающихся гражданскую позицию, толерантность и навыки 
поведения в изменяющейся поликультурной среде; 

2.3 учитывать в профессиональной деятельности индивидуальные, возрастные и психофизиологические особенности 
обучающихся и воспитанников; применять психолого-педагогические технологии, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 
потребностями; 

2.4  

3 Владеть: 

3.1 навыками построения цели, содержания, результатов совместной и индивидуальной воспитательной деятельности 
обучающихся в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов; 
навыками применения технологии организации совместной и индивидуальной внеучебной деятельности 
обучающихся; мотивации детей к совместной и индивидуальной воспитательной деятельности; 

3.2 демонстрации базовых ценностей национальной культуры; формы, методов, средств и прогнозирования 
результатов духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе базовых национальных ценностей; 
формирования у обучающихся гражданской  позиции, толерантности и навыков поведения в изменяющейся 
поликультурной среде; 

3.3 способов  учета в профессиональной деятельности индивидуальных, возрастных и психофизиологических 
особенностей обучающихся и воспитанников; использования психолого-педагогических технологий, необходимых 
для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 
потребностями; 

3.4  

3.5  
       

СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

Код 
занятия 

Наименование разделов (этапов) и 
тем/вид занятия 

Курс Часов Компетенции Литература 

 Раздел 1.     

1.1 

Знакомство с правилами 
внутреннего трудового распорядка, 
требованиями охраны труда и 
пожарной безопасности 
Организации (либо Университета)с 
внесением подписей обучающегося 
и ответственного за ознакомление 
обучающегося в Отчет по итогам 
практики обучающегося. 
Согласование индивидуальных 
заданий с руководителем практики 
от профильной организации.  /Ср/ 

2 105  
Л1.1,Л1.2,Л2.1,Л2.2,Л2.3,Л2. 

4,Л2.5,Л2.6,Л2.7 

  



1.2 

Изучение структуры и типа 
образовательной организации. 
Составление плана-сетки 
воспитательной работы студента. 
Знакомство с детьми, выявление 
интересов детей, коррекция 
проблемных качеств личности 
воспитанников. 
Организация воспитательной 
деятельности в соответствии с 
требованиями образовательной 
организации и планом 
воспитательной работы студента. 
Подбор и проведение методики 
изучения коллектива детей. 
Диагностика качеств личности 
детей. Проведение анализа 
результатов диагностик. Анализ 
результатов воспитательной 
работы. Проведение самоанализа по 
результатам практики. Оформление 
отчетной документации. /Ср/ 

2 103   

1.3 

Итоговая конференция по 
практике. 
Проведение промежуточной 
аттестации. /ЗачётСОц/ 

2 4   

      

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
ПО ПРАКТИКЕ 

УК-3.1: Демонстрирует способность работать в команде, проявляет лидерские качества и умения.  
УК-3.2: Демонстрирует способность эффективного речевого и социального взаимодействия, в том числе с различными 
организациями.  
УК-5.1: Анализирует социокультурные различия социальных групп, опираясь на знание этапов исторического развития России в 
контексте мировой истории, социокультурных традиций мира, основных философских, религиозных и этических учений.  
УК-5.2: Демонстрирует уважительное отношение к историческому наследию и социокультурным традициям Отечества.  
УК-5.3: Конструктивно взаимодействует с людьми с учетом их социокультурных особенностей в целях успешного выполнения 
профессиональных задач и социальной интеграции.  
УК-7.1: Определяет личный уровень сформированности показателей физического развития и физической подготовленности.  
УК-7.2: Владеет технологиями здорового образа жизни и здоровьесбережения, отбирает комплекс физических упражнений с 
учетом их воздействия на функциональные и двигательные возможности, адаптационные ресурсы организма и на укрепление 
здоровья.  
УК-8.1: Оценивает факторы риска, умеет обеспечивать личную безопасность и безопасность окружающих в повседневной жизни 
и в профессиональной деятельности.  
УК-8.2: Знает и может применять методы защиты в чрезвычайных ситуациях и в условиях военных конфликтов, формирует 
культуру безопасного и ответственного поведения.  
ОПК-1.1: Понимает и объясняет сущность приоритетных направлений развития образовательной системы Российской 
Федерации, законов и иных нормативно-правовых актов, регламентирующих образовательную деятельность в Российской 
Федерации, нормативных документов по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, федеральных государственных 
образовательных стандартов дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, среднего 
профессионального образования, профессионального обучения, законодательства о правах ребенка, трудового законодательства.  
ОПК-1.2: Применяет в своей деятельности основные нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы 
профессиональной этики, обеспечивает конфиденциальность сведений о субъектах образовательных отношений, полученных в 
процессе профессиональной деятельности.  
ОПК-3.1: Проектирует диагностируемые цели (требования к результатам) совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных стандартов.  
ОПК-3.2: Использует педагогически обоснованные содержание, формы, методы и приемы организации совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся.  
ОПК-3.3: Управляет учебными группами с целью вовлечения обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает помощь 
и поддержку в организации деятельности ученических органов самоуправления.  
ОПК-4.1: Демонстрирует знание духовно-нравственных ценностей личности, базовых национальных ценностей, модели 
нравственного поведения в профессиональной деятельности.  
ОПК-4.2: Демонстрирует способность к формированию у обучающихся гражданской позиции, толерантности и навыков 
поведения в поликультурной среде, способности к труду и жизни в современном мире, общей культуры на основе базовых 
национальных ценностей.  
ОПК-6.1: Осуществляет отбор психолого-педагогических технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в 
профессиональной деятельности с учетом различного контингента обучающихся.  

  



ОПК-6.2: Применяет специальные технологии и методы, позволяющие проводить индивидуализацию обучения, развития, 
воспитания, формировать систему регуляции поведения и деятельности обучающихся.  
УК-9.1: Понимает базовые принципы экономического развития и функционирования экономики, цели и формы участия 
государства в экономике.  
УК-9.2: Применяет методы личного экономического и финансового планирования для достижения текущих и долгосрочных 
финансовых целей, использует финансовые инструменты для управления личными финансами (личным бюджетом), 
контролирует собственные экономические и финансовые риски.  
ПК-2.1: Организует и реализует виды деятельности детей и их конструктивное взаимодействие с учетом индивидуальных 
особенностей развития и особых образовательных потребностей  
ПК-2.2: Владеет приемами мотивации и способами организации совместной образовательной и воспитательной деятельности 
детей в целостном педагогическом процессе  
ПК-4.1: Проектирует и создает безопасную и психологически комфортную образовательную среду  
ПК-4.2: Обеспечивает безопасность жизни детей, их эмоциональное благополучие в период пребывания в образовательной 
организации дошкольного образования  

1. Допуск к практике 5-10  
2. Сведения об образовательной организации 2-5  
3. Список детей (№, ФИО, интересы, трудности) 5-10  
4. Анализ воспитательного мероприятия в соответствии с типом образовательной организации, возрастом детей 5-10  
5. Анализ результатов диагностики личностных качеств детей 5-10  
6. Анализ результатов диагностики сформированности коллектива детей 5-10  
7. Самоанализ результатов практики 5-10  
8. Участие в установочной и итоговой конференции 5-10  
9. Оценка в характеристике:  
– отлично 20  
– хорошо 15  
– удовлетворительно 10  
 
10. Оформление, представление отчетной документации групповому руководителю практики 2-5  
Итого 50-100  

 
  

ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ "ИНТЕРНЕТ", НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 
ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
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летнего отдыха детей [Электронный ресурс]:электронное учебное пособие. - Барнаул : АлтГПА, 2012. -  – Режим 
доступа: https://library.altspu.ru/ac/astahova.pdf 

 

Л1.2 М. Е. Акмамбетова, Л. М. Миляева, Н. У. Ремизова [и др.] ; под ред. И. А. Романовской, Е. А. Тарабановской 
Основы вожатской деятельности [Электронный ресурс]:учебное пособие. - Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2022. - 165 
с. – Режим доступа: https://www.iprbookshop.ru/116366.html 

 

Допольнительная литература 

Л2.1 П. А. Шептенко, Л. Н. Гиенко, О. Б. Дарвиш [и др.] ; Алтайская государственная педагогическая академия, 
Институт психологии и педагогики ; под ред. П. А. Шептенко Теоретико-технологическая подготовка 
организаторов летнего отдыха детей [Электронный ресурс]:учебно-методическое пособие [для студентов 
педагогических вузов]. - Барнаул, 2012. -  – Режим доступа: https://library.altspu.ru/ac/sheptenko1.pdf 

 

Л2.2 В. В. Кулиш ; Алтайский государственный педагогический университет Социальные основы организации 
деятельности воспитателя детского оздоровительного лагеря [Электронный ресурс]:учебно-методическое 
пособие. - Барнаул : АлтГПУ, 2016. - 71 с. – Режим доступа: https://library.altspu.ru/dc/pdf/kulish.pdf 

 

Л2.3 П. А. Шептенко, Н. И. Астахова, А. Н. Свиридов [и др.] ; под ред. П. А. Шептенко ; Алтайский государственный 
педагогический университет, Государственный университет имени Шакарима города Семей (Республика 
Казахстан) Социально-психолого-педагогические технологии сопровождения летнего отдыха детей [Электронный 
ресурс]:учебно-методическое пособие. - Барнаул : АлтГПУ, 2015. - 101 с. – Режим доступа: 
https://library.altspu.ru/dc/pdf/sheptenko1.pdf 

 

Л2.4 [под общ. ред. Е. А. Левановой, Т. Н. Сахаровой]; Московский педагогический государственный университет 
Психолого-педагогическое сопровождение деятельности вожатого [Электронный ресурс]:методические 
рекомендации. - Москва : МПГУ, 2017. - 102 с. – Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/75820.html 

 

Л2.5 Алтайская государственная академия образования им. В. М. Шукшина ; сост. Т. В. Захарова Организация летнего 
отдыха детей [Электронный ресурс]:хрестоматия. - Бийск : АГАО, 2015. - 88 с. – Режим доступа: 
https://icdlib.nspu.ru/catalog/details/icdlib/1554413.php 

 

Л2.6 Е. В. Богданова ; Новосибирский государственный педагогический университет Вожатское лето: день за днем 
[Электронный ресурс]:учебно-методическое пособие. - Новосибирск : НГПУ, 2014. - 153 с. – Режим доступа: 
https://icdlib.nspu.ru/catalog/details/icdlib/855088/ 

 

Л2.7 К. В. Дрозд, И. В. Плаксина Педагогическая деятельность вожатого: теория и практика [Электронный 
ресурс]:учебно-методическое пособие. - Владимир : Владимирский государственный университет, 2019. - 472 с. – 
Режим доступа: https://www.iprbookshop.ru/120447.html 

 

  

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
  



При проведении практики на базе Профильной организации: 
1. Оборудованные помещения для пребывания детей с подключением к сети «Интернет» и доступом в электронную 
информационно-образовательную среду организации. 
2. Спортивные площадки и актовые залы. 
3. Производственные помещения. 
4. Аудио-, видеооборудование 
5. Производственное оборудование. 
 
При проведении практики на базе Университета: 
1. Оборудованные учебные аудитории, в том числе с использованием видеопроектора и подключением к сети 
«Интернет» и доступом в электронную информационно-образовательную среду Университета. 
2. Аудитории для самостоятельной работы с подключением к сети «Интернет» и доступом в электронную 
информационно-образовательную среду Университета. 
3. Компьютерный класс с подключением к сети «Интернет» и доступом в электронную информационно- 
образовательную среду Университета. 
4. Аудио, -видеоаппаратура. 

ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
 

ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННО-СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 
 

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ 

Перед началом практики проводится установочная конференция, на которую приглашаются все обучающиеся и методисты 
от кафедры общей и социальной педагогики. Целью данной конференции является ознакомление обучающихся со сроками 
и местами прохождения практики, разъяснение содержания заданий и требований к их выполнению. 
Обучающийся до начала практики получает допуск от группового руководителя, отражающий актуальные задачи развития 
конкретных профильных организаций. Для получения допуска к практике по организации летнего отдыха детей студент 
предоставляет своему групповому руководителю от университета следующую документацию: 
– санитарная книжка, 
– договор с образовательной организацией, 
– игротека (3 игры, упражнения или тренинга на знакомство, 3 игры, упражнения или тренинга на сплочение коллектива), 
– конспект воспитательного мероприятия в соответствии с типом образовательной организации, возрастом детей, 
– методика для диагностики личностных качеств детей, 
– методика для диагностики коллектива детей, 
– план-сетка воспитательной работы студента в соответствии с типом образовательной организации, возрастом детей. 
В процессе выполнения заданий по практике обучающийся должен применять все полученные знания, оформить и сдать в 
установленные сроки отчет о прохождении педагогической практики. Студент реализует содержание практики, выполняет 
полученное индивидуальное задание в полном объеме. Наблюдает за особенностями организации учебно-воспитательной 
работы в образовательной организации. Разрабатывает и проводит подвижные игры, воспитательные мероприятия. Изучает 
особенности организации воспитательной деятельности, проектирует мероприятия, проводит и анализирует их. 
Обучающийся обязан: 
− своевременно выполнять все виды работ, предусмотренные программой практики; 
− подчиняться правилам внутреннего распорядка образовательной организации, выполнять распоряжения администрации и 
руководителей практики; 
− участвовать в подготовке и проведении установочной и итоговой конференций по практике; 
− в период прохождения практики выполнять профессиональную деятельность, предусмотренную содержанием практики 
(раздел «Содержание практики), овладевать необходимыми педагогическими компетенциями; 
− своевременно оформлять и предоставлять отчетные материалы руководителю практики. 
Обучающийся имеет следующие права: 
− знакомиться с нормативными правовыми актами, документами, делами, находящимися в подразделении по месту 
прохождения практики, и другими материалами, в объеме заданий, определяемых программой практики и 
индивидуальными планами; 
− пользоваться в установленном порядке, имеющимися в подразделении по месту прохождения практики специальными 
техническими и иными средствами; 
− вносить предложения руководству организации и АлтГПУ по совершенствованию организации и проведения практики.  
По вопросам организации практики следует обращаться к руководителям практики: 
• факультетскому руководителю (руководителю от Института) – по вопросам места и периода прохождения 
практики, оформления медицинских книжек и т.д.; 
• групповому руководителю – по вопросам выполнения заданий и отчетных документов и т.д.; 
• руководителю от профильной организации – по вопросам проведения инструктажа по внутреннему трудовому 
распорядку, технике безопасности, пожарной безопасности, подготовки характеристики и т.д. 
Аттестация по итогам практики проходит в рабочем порядке в форме собеседования по предоставленной отчетной 
документации по практике после выполнения обучающимися всех заданий. Оценка выставляется факультетским 
руководителем практики (руководителем практики от Института)из числа преподавателей кафедры общей и социальной 
педагогики по результатам собеседования и на основании оценкидеятельностиобучающегося во время прохождения 
практики групповым руководителем, оценки руководителя профильной организации в характеристике, качества подготовки 
и оформления отчетной документации. Критерии оценивания и сами задания приведены в Фондах оценочных средств. 
На итоговой конференции обсуждаются вопросы, связанные с трудностями, возникающими во время прохождения 
практики, их причинами и средствами устранения, обсуждаются моменты практики, оставившие позитивные впечатления у 
обучающихся; обучающимися вносятся предложения по организации педагогической практики в будущем для повышения 
ее эффективности;рассматриваются другие вопросы. 
Методические рекомендации обучающимся с ограниченными возможностями здоровья 

  



Специальные условия обучения в АлтГПУ определены «Положением об инклюзивном образовании» (утверждено приказом 
ректора от 25.12.2015 г. № 312/1п). Данным «Положением» предусмотрено заполнение студентом при зачислении в 
университет анкеты «Определение потребностей обучающихся в создании специальных условий обучения», в которой 
указываются потребности лица в организации доступной социально-образовательной среды и помощи в освоении 
образовательной программы. При составлении индивидуального графика обучения для лиц с ОВЗ возможны различные 
варианты проведения занятий: 
− проведение индивидуальных или групповых занятий с целью устранения сложностей в выполнении заданий по практике. 
Для лиц с ОВЗ, по их просьбе, могут быть адаптированы как сами задания, так и формы их выполнения. 
− дистанционную форму индивидуальных консультаций, выполнения заданий на базе платформы «Moodle». 
Основным достоинством дистанционного обучения для лиц с ОВЗ является то, что оно позволяет полностью 
индивидуализировать содержание, методы, формы и темпы учебной деятельности инвалида, следить за каждым его 
действием и операцией при решении конкретных задач. При определении мест производственной практики для инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья должный учитываться рекомендации медико-социальной экспертизы, 
отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. 
При необходимости для прохождения практик могут быть созданы специальные рабочие места в соответствии с характером 
нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых студентом-инвалидом 
трудовых функций. 
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