
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования

«Алтайский государственный педагогический университет»

МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

УТВЕРЖДАЮ
проректор по образовательной

деятельности

_______________ М.О. Тяпкин

Производственная практика: исследовательская работа

рабочая программа практики

Закреплена за кафедрой Историко-культурного наследия и туризма

Учебный план СКСиТ43.03.01_2024.plx

43.03.01 Сервис

 Социально-культурный сервис и туризм

Квалификация бакалавр

Форма обучения очная

Форма промежуточной

аттестации
Зачет с оценкой

Вид практики Производственная

Тип практики исследовательска

Форма проведения дискретно по периодам проведения практик

Объём практики 6

Продолжительность в

часах/неделях
216/ 4

Распределение часов практики

Семестр

(<Курс>.<Семестр на

курсе>)

7(4.1) Итого

Вид занятий УП РП УП РП

Контактная работа 12 12 12 12

Сам. работа 204 204 204 204

Итого 216 216 216



Программу составил(и):

 дин, Проф. Труевцева О.Н. _________________

Производственная практика: исследовательская работа

Рабочая программа практики

разработана в соответствии с ФГОС ВО:

ФГОС ВО - бакалавриат по направлению подготовки 43.03.01 Сервис (приказ Минобрнауки России от 08.06.2017 г. № 514)

СКСиТ43.03.01_2024.plx

составлена на основании учебного плана:

Рабочая программа принята на заседании Учёного совета (Институт истории, социальных коммуникаций и права)

Протокол № 10 от 25.03.2024 г.

Протокол № 7 от 26.06.2024 г.

Срок действия программы: 2024-2028 уч.г.

Зав. кафедрой Контев Аркадий Васильевич

Историко-культурного наследия и туризма

Программа одобрена на заседании кафедры



ЦЕЛИ ПРАКТИКИ

1 закрепление и углубление теоретической подготовки студентов в процессе практического освоения

методологических основ и методов проведения научных исследований для подготовки выпускной

квалификационной работы

ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ

1  формирование мотивации к решению конкретных научно-исследовательских задач;

2  формирование и развитие знаний о теоретико-методологических, технологических, методических и

организационных аспектах научно-исследовательской деятельности;

3  закрепление полученных теоретических знаний по дисциплинам направления и профилей бакалавриата;

4  развитие умений и навыков планирования, организации, проведении конкретных научных

исследований, в том числе написания курсовой работы, и представления их результатов;

5  совершенствование умений работы с электронными каталогами библиотеки, с научной литературой;

6  знакомство с ГОСТ по составлению библиографических списков и требованиями по оформлению

научных работ бакалавров.

МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Блок.Часть Б2.В

Требования к предварительной подготовке обучающегося:

Маркетинг в социально-культурном сервисе и туризме1

Страноведение2

Туристско-рекреационное проектирование3

Инвестиционный анализ4

Методы математической обработки данных5

Методы научного исследования6

Производственная практика: проектно-технологическая практика7

Учебная практика: исследовательская практика8

Проектная деятельность9

Учебная практика: ознакомительная практика10

Информационно-коммуникационные и гис-технологии в профессиональной сфере11

Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной практики необходимо как предшествующее:

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы1

Производственная практика: преддипломная практика2

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач

УК-2:  Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

ПК-3: Способен участвовать в разработке инновационных решений при осуществлении сервисной и туристической

деятельности

ПК-4: Способен находить, анализировать и обрабатывать научную информацию в сфере сервиса и туризма

В результате освоения практики обучающийся должен

1 Знать:

1.1 основные цели проекта совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее достижения

1.2 основы использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в

команде

1.3 принципы, методы и способы проведения научного исследования в профессиональной сфере

2 Уметь:

2.1 искать, обрабатывать, анализировать и оформлять научное исследование; самостоятельно организовывать

процесс исследования, презентовать полученные результаты

3 Владеть:

3.1 научно-теоретической базой по теме исследования, навыками исследовательской деятельности



СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Код

занятия

Наименование разделов (этапов) и

тем/вид занятия
Семестр Часов Компетенции Литература

Раздел 1. Подготовительный

1.1

Участие в установочной

конференции по программе и

этапам прохождения практики.

Знакомство с правилами

внутреннего трудового распорядка,

требованиями охраны труда и

пожарной безопасности.

Согласование индивидуальных

заданий с научным

руководителем. /Ср/

7 36

ПК-3.1,ПК-

3.2,ПК-3.3,ПК

-4.1,ПК-

4.2,УК-1.1,УК

-1.2,УК-

1.3,УК-1.4,УК

-1.5,УК-

2.1,УК-2.2,УК

-2.3,УК-

2.4,УК-2.5

Л1.1,Л1.2,Л2.1,Л2.2,Л2.3

Раздел 2. Основной

2.1

Реализация намеченных целей

деятельности на про-изводственной

практике с учетом условий,

средств, личностных возможностей,

этапов карьерного ро-ста,

временной перспективы развития

деятельности и требований рынка

труда.

Ежедневное планирование

деятельности с учетом запросов

предприятия сферы туризма,

помощь в ре-ализации тактических

и стратегических решений,

необходимых для успешного

проведения мероприя-тий по

продвижению туристского

продукта и функ-ционирования

предприятия туризма.

Осуществление оценки

эффективности проводимых

мероприятий по продвижению,

отбор наиболее эф-фективных

каналов, разработка мероприятий

по корректировке рекламных

кампаний

Ведение необходимой отчетной

документации, за-полнение

дневника практики /Ср/

7 132

ПК-3.1,ПК-

3.2,ПК-3.3,ПК

-4.1,ПК-

4.2,УК-1.1,УК

-1.2,УК-

1.3,УК-1.4,УК

-1.5,УК-

2.1,УК-2.2,УК

-2.3,УК-

2.4,УК-2.5

Л1.1,Л1.2,Л2.1,Л2.2,Л2.3

Раздел 3. Отчетный этап

3.1

Подготовка отчетной

документации и предоставление

отчёта по НИР научному

руководителю, обсуждение

результатов /Ср/

7 36

ПК-3.1,ПК-

3.2,ПК-3.3,ПК

-4.1,ПК-

4.2,УК-1.1,УК

-1.2,УК-

1.3,УК-1.4,УК

-1.5,УК-

2.1,УК-2.2,УК

-2.3,УК-

2.4,УК-2.5

Л1.1,Л1.2,Л2.1,Л2.2,Л2.3

УК-1.1. Знает основные теоретико-методологические положения системного подхода как научной и философской

категории.

УК-1.2. Осуществляет поиск информации для решения поставленной задачи по различным типам запросов.

УК-1.3. Сопоставляет разные источники информации с целью выявления их противоречий и поиска достоверных суждений.

УК-1.4. Анализирует информацию и предлагает возможные варианты решения поставленной задачи, оценивая их

достоинства и недостатки

УК-2.1. Знает основные законодательные и нормативно-правовые документы, основные этические ограничения, принятые в

обществе, основные понятия, методы выработки принятия и обоснования решений задач в рамках поставленной цели,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений, методы выбора оптимального решения задач.

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

ПО ПРАКТИКЕ



УК-2.2. Формулирует перечень взаимосвязанных задач, обеспечивающих достижение поставленной цели, в том числе с

использованием сервисных возможностей, соответствующих информационных (справочных правовых) систем.

УК-2.3. Определяет ожидаемые результаты решения задач и разрабатывает различные виды планов по реализации проектов

учетом действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений, осуществлять поиск оптимальных способов

решения поставленных задач, с учетом действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений.

УК-2.4. Проектирует решение задачи, выбирая оптимальный способ ее решения, оценивая вероятные риски и ограничения в

выборе решения поставленных задач.

ПК-3.1. Способен использовать методы при проектировании процессов предоставления услуг на сервисном предприятии

ПК-3.2. Разрабатывает и проектирует процессы предоставления услуг на сервисном предприятии

ПК- 4.1. Использует инновационные технологии при проектировании деятельности сервисного предприятия

ПК- 4.2. Разрабатывает проекты в сервисной деятельности с применением инновационных технологий
Тезисы научного исследования (5-7 стр.), раскрывающие актуальность, цель, задачи, объект, предмет, методы,

теоретическую базу, результаты и практическую значимость проведенного исследования. 50 баллов

Практический материал по теме исследования: перечень примеров, классифицированных исходя из задач исследования, со

ссылками, оформленными в соответствии с требованиями стандарта 25 баллов

Список литературы, оформленный в соответствии с требованиями ГОСТ, содержащий не менее 25 научно- теоретических

источников 20 баллов

Портфолио 5 баллов

Индивидуальные задания (примерные варианты) по основному периоду практики:

1. Черновик введения ВКР.

2. Разработать структура ВКР.

3. Написать черновик ВКР.

4. Офоормить научно-справочный аппарата 

Неудовл.: не достигнут

Удовл. Пороговый уровень:  Часть заданий по практике не выполнена, имеются замечания. Практикант во многом зависим

от методиста, знания на практике применяются фрагментарно. Учебно-производственная дисциплина номинально

соблюдается, уровень ответственности средний. Имеются трудности в установлении контакта с участниками

педагогического процесса. Сформированность компетенций минимально достаточна.

Хорошо. Базовый  уровень: Отдельные задания по практике выполнены с несущественными замечаниями. Практикант в

основном самостоятелен, использует полученные знания на практике. Учебно-производственная дисциплина в целом

соблюдается, уровень ответственности достаточный. Взаимодействие с участниками педагогического процесса установлено.

Отдельные компетенции имеют резерв роста.

Отлично. Высокий уровень: Все задания по практике выполнены без замечаний. Практикант полностью самостоятелен,

эффективно применяет знания на практике. Отличается соблюдением учебно-производственной дисциплины, высоким

уровнем ответственности. Установлено формальное и неформальное взаимодействие с участниками педагогического

процесса. Все компетенции сформированы в полном объёме.

ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ "ИНТЕРНЕТ", НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ

Основная литература

В. А. Скопа ; Алтайский государственный педагогический университет Методология научного исследования

[Электронный ресурс]:учебное пособие. - Барнаул : АлтГПУ, 2022. - 219 с. – Режим доступа:

https://library.altspu.ru/dc/pdf/skopa2.pdf

Л1.2

В. В. Хожемпо, К. С. Тарасов, М. Е. Пухлянко Азбука научно-исследовательской работы студента [Электронный

ресурс]:учебное пособие. - Москва : РУДН, 2010. - 108 с. – Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/11552
Л1.1

Допольнительная литература

С. П. Шорохова Логика и методология научного исследования [Электронный ресурс]:учебное пособие [для

магистрантов]. - Москва : Институт мировых цивилизаций, 2022. - 134 с. – Режим доступа:

https://www.iprbookshop.ru/119090.html

Л2.3

Г. И. Рузавин Методология научного познания [Электронный ресурс]:учебное пособие. - Москва : ЮНИТИ-

ДАНА, 2017. - 287 с. – Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/81665.html
Л2.2

Л. А. Одинцова ; Алтайская государственная педагогическая академия Организация и методология научного

исследования:учебное пособие [для студентов бакалавриата, магистратуры различных профилей, студентов

колледжей]. - Барнаул : АлтГПА, 2013. - 101 с.

Л2.1

ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ СЕТИ ИНТЕРНЕТ

Основные требования к оформлению научно-исследовательских работ студентов (НИРС).Э1

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

1. Оборудованные учебные аудитории, в том числе с использованием видеопроектора и подключением к сети

«Интернет» и доступом в электронную информационно-образовательную среду Университета.

2. Аудитории для самостоятельной работы с подключением к сети «Интернет» и доступом в электронную

информационно-образовательную среду Университета.

ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННО-СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ

1 Президентская библиотека имени Б. Н. Ельцина



2 Сетевая электронная библиотека педагогических вузов // Электронно-библиотечная система Лань / Издательство

Лань

3 Национальная электронная библиотека : федеральная государственная информационная система / Министерство

культуры Российской Федерации, Российская государственная библиотека

4 Межрегиональная аналитическая роспись статей : поиск статей в российской периодике (МАРС) / АРБИКОН

5 МЭБ. Межвузовская электронная библиотека / Новосибирский государственный педагогический университет

6 Электронная библиотека НПБ / Алтайский государственный педагогический университет, Научно-педагогическая

библиотека

7 eLIBRARY.RU : научная электронная библиотека

8 Цифровой образовательный ресурс IPR Smart / Ай Пи Ар Медиа

9 Гарант: информационное-правовое обеспечение

В процессе выполнения заданий по практике обучающийся должен применять все полученные знания, оформить и сдать в

установленные сроки отчеты о прохождении технологической практики.

Обучающийся в подготовительный этап прохождения практики получает от группового руководителя индивидуальные

задания в соответствии с деятельностью профильных организаций.

Для повышения своего уровня самостоятельной деятельности обучающемуся   необходимо постоянно анализировать опыт

деятельности других туристических фирм либо других мест прохождения производственной практики (в соответствии с

Приказом о распределении на практику).

Обучающийся обязан:

 своевременно выполнять все виды работ, предусмотренные программой практики;

 подчиняться правилам внутреннего распорядка учебного заведения, выполнять распоряжения администрации и

руководителей практики;

 участвовать в подготовке и проведении установочной и итоговой конференций по практике;

 составлять индивидуальный план своей деятельности в процессе прохождения практики и согласовывать его с

научным руководителем, методистом, факультетским руководителем;

 в период прохождения практики осуществлять профессиональную деятельность, предусмотренную содержанием

практики (раздел «Содержание практики), овладевать необходимыми компетенциями;

 по окончании практики оформлять и представлять научному руководителю, методисту, факультетскому

руководителю отчетную документацию.

При составлении индивидуального графика обучения

для лиц с ОВЗ возможны различные варианты проведения занятий

- проведение индивидуальных или групповых занятий с целью устранения сложностей по выполнению заданий практики.

Для лиц с ОВЗ, по их просьбе, могут быть адаптированы как сами задания, так и формы их выполнения.

- выполнение под руководством преподавателя индивидуального проектного задания, позволяющего сочетать

теоретические знания и практические навыки;

- применение мультимедийных технологий в процессе прохождения практики (выполнения заданий), что позволяет

экономить время, затрачиваемое на изложение необходимого материала и увеличить его объем;

- дистанционную форму индивидуальных консультаций. Основным достоинством дистанционного обучения для лиц с ОВЗ

является то, что оно позволяет полностью индивидуализировать содержание, методы, формы и темпы учебной

деятельности лица с ОВЗ, следить за его действиями при решении конкретных задач; вносить вовремя необходимые

коррекции как в деятельность студента-инвалида, так и в деятельность преподавателя. Дистанционное обучение также

позволяет обеспечивать возможности коммуникаций не только с преподавателем, но и с другими обучаемыми,

сотрудничество в процессе познавательной деятельности (форум, вебинар, skype-консультирование). Эффективной формой

проведения онлайн-консультаций являются вебинары, которые могут быть использованы для проведения виртуальных

консультаций с возможностью сетевого взаимодействия всех участников дистанционного обучения.

Обучающийся с ОВЗ может получить альтернативные задания в рамках прохождения практики с учетом имеющихся

ограничений. Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации преподаватели,

в соответствии с потребностями студента, отмеченными в анкете, и рекомендациями специалистов дефектологического

профиля, разрабатывает фонды оценочных средств, адаптированные для лиц с ограниченными возможностями здоровья и

позволяющие оценить достижение ими запланированных в основной образовательной программе результатов обучения и

уровень сформированности всех компетенций, заявленных в образовательной программе.

Форма проведения текущей аттестации для студентов с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных психофизических

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости

лицам с ОВЗ может быть предоставлено дополнительное время для подготовки к ответу на зачете, выполнения задания по

самостоятельной работе.

Студент с ограниченными возможностями здоровья обязан:

- выполнять требования образовательных программ, предъявляемые к степени овладения соответствующими знаниями;

- самостоятельно сообщить в соответствующее подразделение по работе со студентами с ОВЗ о наличии у него

подтвержденной в установленном порядке ограниченных возможностей здоровья, жизнедеятельности и трудоспособности

(инвалидности) необходимости создания для него специальных условий

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ
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